
CLASE 
DEMOSTRATIVA

ENTREVISTA 
PERSONAL

01 Julca Motta Robert André 9901618 ACTUACIÓN 30 HORAS 24.00 26.75 13.25 64.00 Alcanzó vacante
02 Javier Caballero Gabriela Luisa 44784537 ACTUACIÓN 30 HORAS 24.00 25.25 11.50 60.75 Alcanzó vacante
03 Raez Reategui Rebeca Adriana 7260692 ACTUACIÓN 30 HORAS 26.00 21.75 13.25 61.00 Alcanzó vacante
04 Marroquin Marroquin Sergio Leonardo 45923220 ACTUACIÓN 30 HORAS 14.00 27.25 12.50 53.75 (1) (2) Alcanzó vacante
05 Delgado Carranza Sergio Fabian 7877409 ACTUACIÓN 30 HORAS 17.00 25.25 11.25 53.50 (1) (2) Alcanzó vacante
06 Castañeda Lázaro Maritza Azucena 41589797 ACTUACIÓN 30 HORAS 9.00 29.50 12.25 50.75 (1) (2) Alcanzó vacante
07 Chauca Gutierrez Rosa Victoria 70425957 ACTUACIÓN 30 HORAS 15.00 25.75 8.50 49.25 (1) (2) Alcanzó vacante
08 García Méscua Linda Marjorie 71839056 ACTUACIÓN 30 HORAS 16.00 18.50 12.50 47.00 (1) (2) Alcanzó vacante
09 Pajuelo Sifuentes Jinn Ronal 45264024 ACTUACIÓN 30 HORAS 7.00 24.75 10.50 42.25 (1) (2) Alcanzó vacante
10 Díaz Sánchez Rodrigo Eduardo 43022404 ACTUACIÓN 30 HORAS 8.00 21.00 10.50 39.50 (1) (2) Alcanzó vacante
- Coveñas Rodas Victor Hugo José 70328963 ACTUACIÓN 30 HORAS 17.00 21.75 9.00 47.75 (3) No alcanzó vacante
- Sántos del Rosario José Manuel 45898408 ACTUACIÓN 30 HORAS 16.00 18.00 11.00 45.00 (3) No alcanzó vacante
- Reyes Vásquez Yrma Kussy 9614409 ACTUACIÓN 30 HORAS 15.00 17.00 11.75 43.75 (3) No alcanzó vacante

Lima, 20 de marzo de 2025. 

“Decenio de Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”  

“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana”

CONCURSO PÚBLICO DE CONTRATACIÓN DOCENTE - ENSAD 2025
RESULTADO FINAL - FORMACIÓN ARTÍSTICA - ESPECIALIDAD TEATRO - MENCIÓN ACTUACIÓN - PLAZAS 30 HORAS

ORDEN DE 
MÉRITO

DATOS DEL CANDIDATO

 ESPECIALIDAD A LA QUE 
POSTULA

JORNADA 
LABORAL

PUNTAJE

(3) No alcanzó puntaje para ingresar al cuadro de méritos
El responsable de Gestión de Personal se comunicará con los candidatos que obtuvieron una plaza para indicar el lugar del acto de adjudicación.

TOTAL CONDICIÓN
APELLIDOS Y NOMBRES DNI

EVALUACIÓN 
CURRICULAR

EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS

(1) R.S.G. N° 040-2017 (6.3.9.) Plazas vacantes desiertas: Si luego de concluido el proceso quedaran plazas u horas disponibles no cubiertas, por no haber logrado el postulante el puntaje mínimo aprobatorio, el Comité de 
Contratación adjudicará la plaza vacante al docente que obtuvo el mayor puntaje en el proceso.
(2) Bases del proceso de selección docente ENSAD (5.1.8.) Nota importante: El puntaje mínimo de la Evaluación por Competencias (Clase demostrativa +Entrevista Personal) para formar parte del cuadro de méritos es de 
treinta y uno (31) puntos.
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